
 
ประกาศโรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
-------------------------------------- 

ด้วยโรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน            
มีความประสงค์จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 
อัตรา เจ้าหน้าที่พยาบาล จำนวน 1 อัตรา เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab boy) จำนวน 1 
อัตรา และ นักการภารโรง (ช่างทั่วไป)  จำนวน 1 อัตรา  

 ดังนั้นอาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด  ที่ ศธ 04009/ 
ว 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง แนวทางการสรรหาและบริหารอัตรากำลังพนักงานราชการและ
ลูกจ้างชั ่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ.  2560 และคำสั ่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 1120/2560 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง การมอบอำนาจ
เกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ดังนี้  

   1. ตำแหน่งที่รับสมัครและคุณสมบัติผู้สมัคร  
     1.1  ตำแหน่ง เจ้าหน้าทีป่ระชาสัมพันธ์ จำนวน 1 อัตรา    อัตราเงินเดือน  9,140 บาท 

    เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
   (1) เป็นผู้ได้รับวุฒิปรญิญาตร ีสาขานิเทศศาสตร์ สื่อสารมวลชน การจดัการ หรือสาขาที่เกี่ยวขอ้ง 
   (2) เพศชายหรือหญิง สำหรับเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว          
   (3) มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ำกวา่ 22 ปี และไม่เกิน 35 ปี   
   (4) มีทกัษะการใช้คอมพิวเตอร ์และใช้โปรแกรม Microsoft Office, Canva ได้ด ี
   (5) มีทกัษะการสื่อสารที่ด ีทั้งการพดูและเขียน  
   (6) มีความสามารถด้านการเขียนข่าว การถ่ายภาพ และงานมัลติมีเดีย 
   (7) มีความคดิสรา้งสรรค์ ทัศนคติด ีและทำงานเป็นทีมได้ 
   (8) มีความรับผิดชอบ มนุษยสัมพันธ์ด ีและเหมาะสมกับงานโรงเรียน 
   (9) มีความกระตือรือร้นในการทำงาน ขยัน ตรงต่อเวลา และพร้อมเรยีนรู้ 
  (10) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (11) ไม่เป็นผู้ทุพพลภาพ หรือไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ         
  (12) รา่งกายแข็งแรงสมบูรณ์ ไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามระเบียบราชการ ไม่ตดิยาเสพติด         
  (13) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว         
  (14) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ    
  (15)  ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน ของรัฐ 
  (16) ไม่เคยเป็นผู้ต้องโทษ โดยศาลพพิากษาถึงที่สุด 
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   1.2  ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่พยาบาล จำนวน 1 อัตรา    อัตราเงินเดือน  9,140 บาท 
    เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

(1) เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี สาขา สาธารณสุขศาสตร์ ,พยาบาลศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง  
(2) เพศชายหรือหญิง สำหรับเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว          

(3) มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ำกว่า 22 ปี และไม่เกิน 35 ปี   
(4) สุขภาพแข็งแรง  ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง และไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติ

หน้าที่ได้ 
(5) มีความรับผิดชอบสูง ใจเย็น มีมนุษยสัมพันธ์ด ี

(6) รักเด็ก สามารถดูแลนักเรียนได้ทุกชว่งวัย 

(7) สามารถทำงานรว่มกับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 
(8) ไม่เป็นผู้ทุพพลภาพ หรือไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ      

(9) ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ ไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามระเบียบราชการ ไม่ตดิยาเสพติด 

(10) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว         
(11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ    
(12) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทจุริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
(13) ไม่เคยเป็นผู้ต้องโทษ โดยศาลพพิากษาถึงที่สุด 

 
 

1.3  ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบตัิการวิทยาศาสตร์ (Lab boy) จำนวน 1 อัตรา 
      อัตราเงินเดือน  9,140 บาท 

    เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี ในสาขาวิทยาศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 

(2) เพศชายหรือหญิง สำหรับเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว          

(3) มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ำกว่า 22 ปี และไม่เกิน 35 ปี   
(4) มีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ในห้องปฎิบัติการ 

(5) รู้จักและใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์พื้นฐานได้ เช่น กล้องจุลทรรศน์ เครื่องแก้วต่าง ๆ 

(6) มีความรู้เกี่ยวกับการจัดเก็บสารเคมี การผสมสาร และความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ (Lab 
Safety) 

(7) สามารถเตรียมอุปกรณ์และสารเคมีสำหรับการทดลองให้ครูและนักเรียน 

(8) มีความสามารถในการทำความสะอาด เก็บรักษา และตรวจสอบอุปกรณ์ 
(9) หากมีประสบการณ์ในงานห้องปฏิบัติการ จะพิจารณาเป็นพิเศษ 

(10) ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง และไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
(11) ไม่เป็นผู้ทุพพลภาพ หรือไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ      

(12) ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ ไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามระเบียบราชการ ไม่ติดยาเสพติด 

(13) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว         
(14) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(15) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรั 
(16) ไม่เคยเป็นผู้ต้องโทษ โดยศาลพิพากษาถึงที่สุด 
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    1.4  ตำแหน่ง นักการภารโรง (ช่างทั่วไป) จำนวน 1 อัตรา    อัตราเงินเดือน  8,690 บาท 
    เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

(1)  มีสัญชาติไทย เพศชาย 

(2)  อายุไม่ตำ่กวา่ 18 ปีบรบิูรณ์ และไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ 
(3) วุฒิการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ขึ้นไป 
(4) สามารถปฏิบัติงานชั้นตน้ในการสร้าง ซ่อม และประกอบครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ 

ทำด้วยไฟฟา้ หรอืวัสดอุืน่ เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพที่พร้อมใช้งานและความเหมาะสมต่อการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 

(5) ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง และไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
(6) ไม่เป็นผู้ทุพพลภาพ หรือไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ      

(7) ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ ไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามระเบียบราชการ ไม่ตดิยาเสพติด 

(8) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว         
(9) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(10) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรั 
(11) ไม่เคยเป็นผู้ต้องโทษ โดยศาลพิพากษาถึงที่สุด 

 
 

2.  หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร  

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม 
๐๙.๐๐ น. – ๑0.3๐ น. ภาค ก สอบข้อเขียน/สอบปฏิบตัิ 

การทดสอบเกี่ยวกับความรู้เฉพาะตำแหน่ง 
60 

10.4๐ น. – ๑2.๐๐ น. ภาค ข สอบสัมภาษณ์ 40 
 

3. การยื่นใบสมัคร 

3.1วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์สมัครสอบ ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ ห้องบุคลากร  ชั้น 2 อาคารจักรคำ
วิทยาคม โรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน ประกาศและรับสมัครตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 ถึง 
16 ธันวาคม 2568 ในวันเวลาราชการเวลา 08.30 – 16.30 น. (เว้นวันหยุดราชการ)  
 

3.2 หลักฐานที่นำมาสมัคร 
(1) รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตา  จำนวน   1  รูป 
(2) สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน   1  ฉบับ 
(3) สำเนาบัตรประชาชน   จำนวน   1  ฉบับ 
(4) สำเนาใบแสดงวุฒิผลการศึกษา (Transcript)  จำนวน   1  ฉบับ 
(5) สำเนาใบประกาศนียบัตร   จำนวน   1  ฉบับ 
(6) ใบรับรองแพทย์   จำนวน   1  ฉบับ 
(7) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
(8) ค่าสมัครสอบคัดเลือก   จำนวน   20 บาท 
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4. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก วันที่ 17 ธันวาคม 2568 ณ ป้ายประกาศหน้าห้องบุคคล 
อาคารจักรคำวิทยาคม ทางเว็บไซต์ http://www.chakkham.ac.th และเพจFacebook โรงเรียนจักรคำคณาทร 
จังหวัดลำพูน  
 
5. กำหนดการสอบคัดเลือก 

กำหนดการสอบคัดเลือกในวันที่ 18 ธันวาคม 2568 โดยการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 
        สถานที่สอบคัดเลือก ณ ห้องประชุมเจ้าน้อย โรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน  

 
6.  ประกาศผลการสอบคัดเลือก การรายงานตัว ทำสัญญาจ้าง 

6.1 ประกาศรายชื ่อผู ้ผ่านการคัดเลือกเรียงตามลำดับคะแนนผู ้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันที่   
         19 ธ ันวาคม 2568 ณ ป ้ ายประกาศหน ้ าห ้องบ ุคคล อาคารจ ักรคำว ิทยาคม ทางเว ็บไซต์  
         http://www.chakkham.ac.th และเพจ Facebook โรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน 

6.2 ตามประกาศบัญชีผ ู ้ผ ่านการคัดเล ือกลำดับที ่  ๑ ให้เตร ียมหลักฐานเอกสารมารายงานตัว 
ทำสัญญาจ้าง ในวันที่ 22 ธันวาคม 2568 เวลา ๐8.3๐ น.  ณ ห้องบุคลากร อาคารจักรคำวิทยาคม โรงเรียนจักรคำคณาทร 
จังหวัดลำพูน  หากไม่มารายงานตัวตามวัน เวลาที่กำหนดถือว่าสละสิทธิ์  

7. เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
7.1 ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวม

เท่ากันจะจัดลำดับที่ โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบมากกว่า อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากัน       
จะใช้วิธีการเลือกโดยเรียงลำดับจากผู้ที่มาสมัครในลำดับแรกก่อน 

7.2 จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเรียงตามลำดับ จากผู้ได้คะแนนรวมมากไปหาน้อย
ตามลำดับภายในวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ นับตั้งแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือก หากมีการประกาศ
สอบคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก ตั้งแต่วันประกาศผล
การสอบคัดเลือกครั้งใหม ่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกผลการคัดเลือก กรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 

 
1. ผู้นัน้ได้รับการจ้างตามตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
2. ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
3. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด 

 

8.การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
8.1 กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง  

   รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา 08.30 น. 
8.2 การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก

เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตามตำแหน่งที่ได้รับเลือกและให้มา
รายงานตัวตามวัน เวลา ที่กำหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้
ผ่านการสอบคัดเลือก 

8.3 ผูไ้ด้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต้องไปรายงานตัวเพื่อจัดทำสัญญาจ้างตาม
กำหนด ถ้าพันเวลาดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์ และ เรียกลำดับต่อไป 
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8.4 ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง หากปรากฏว่าเป็นผู้
ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ ความสามารถ ความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้ว่าจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง 
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 

8.5 ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องนำผู้ค้ำประกัน ซึ่งเป็นข้าราชการประจำระดับ ๓ ขึ้นไป มาเป็น
ผู้ค้ำประกันการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ในวันทำสัญญาจ้าจ้าง 

1. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด 
ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
บุคคลใดที่มีคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นสนใจที่จะสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราวในตำแหน่งดังกล่าว ติดต่อ

สอบถามขอรายละเอียดและสมัครได ้ท ี ่ โรงเร ียนจ ักรคำคณาทร จ ังหว ัดลำพูน โทรศัพท์หมายเลข         
0-5352-5746 ต่อ 109 ในวันเวลาราชการ  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2568  
 
 
 
 
 
 

 
                                             (นายธำรงค์ หน่อเรือง) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนจกัรคำคณาทร จังหวดัลำพูน 
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ปฏิทินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์  เจ้าหน้าที่พยาบาล 

 เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (lab boy)  และนักการภารโรง (ช่างทั่วไป)  
โรงเรียนจักรคำคณาทร จังหวัดลำพูน 

 
 
ท่ี 

 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 
วัน/เดือน/ปี หมายเหต ุ

1 ประกาศรับสมัคร ภายใน 1 ธันวาคม 2568 
 

2 รับสมัคร 1 ธันวาคม – 16 ธันวาคม 2568 เว้นวันหยุดราชการ 

3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคดัเลือก 17 ธันวาคม 2568  

4 สอบข้อเขียน สอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ ์ 18 ธันวาคม 2568  

5 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ภายใน 19 ธันวาคม 2568  

6 รายงานตัว/จัดทำสัญญาจ้าง 22 ธันวาคม 2568  

 
 

ใบสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว 


